-

ESTATUTOS % @f :

CDSCCVN — CENTRO DESPORTIVO SOCIAL E CULTURAL DO CERCAL, VALES E NINHO

CAPITULO |
Da Associacdo
ARTIGO 1@
(Denominagdo, Natureza, Constituigdo, Sede e Principios Orientadores)
1 — A associa¢do tem a denominacdo de CDSCCVN — CENTRO DESPORTIVO SOCIAL E
CULTURAL DQ CERCAL, VALES E NINHG, com sede na Rua Nossa Senhora do Rosério,

n2 6, 2490 — 118 Cercal, Unido de Freguesia de Matas e Cercal, Concelho de Ourém,

Distrito de Santarém.
2 — O CENTRO DESPORTIVO SOCIAL E CULTURAL DO CERCAL, VALES E NINHO é uma
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, constituida exclusivamente por iniciativa
de particulares, sem fins lucrativos, com o propdsito de dar expressdo organizada ao
dever moral de justica e de solidariedade, contribuindo para a efetivagio dos direitos
sociais dos cidaddos, e regular-se-a pelos presentes Estatutos e, nos casos omissos,
pela Lei geral, em particular pelo disposto na legislagdio respeitante 3 regulamentac3o
e atividades das associagdes e das instituicdes particulares de solidariedade social. ---—-
3 — A Associagdo fundada a 23 de Maio de 1979, na secretaria notarial de Vila Nova de
Ourém, publicado em Didrio da Repiblica, Il Série n2 205, de 25 de Outubro de 2005.
Foi-lhe atribuido o Estatuto de Institui¢do Particular de Solidariedade Social {IPSS), em
04 de Fevereiro de 2003 sob o n2 87/05, fls. 196 v e 197 do livro n¢ 10 das AssociagOes

de Solidariedade Social tendo sido reconhecida como Pessoa Coletiva de Utilidade

Puablica.
4 — Na sua atuagdo, a associagdo tem como dmbito geografico as localidades de Cercal,
Vales, Ninho de Aguia e arredores. Pautar-se-4 mediante os seguintes principios
orientadores: primado das pessoas e dos objetivos sociais; adeso e participagio livre
e voluntédria; controlo democrético dos respetivos érgdos pelos seus membros;
conciliagdo entre o interesse dos membros, utilizadores ou beneficidrios e o interesse
geral; respeito pelos valores da solidariedade, da igualdade e da nio discriminacio, da
coesdo social, da justica e da equidade, da transparéncia, da responsabilidade

individual e social partilhada e da subsidiariedade; gestdo auténoma e independente



das autoridades publicas e de quaisquer outras entidades exteriores a economia social

e a afetacdo dos excedentes a prossecugio dos fins das entidades da economia social

de acordo com o interesse geral.

ARTIGO 22
(Objetivos)

1 - O objetive principal incide na promogdo de acdo social direcionado principalmente

a populago da freguesia, através da prossecucdo de fins de solidariedade social,

nomeadamente no apoio a infdncia, juventude e terceira idade. Como suplemento ao

objetivo principal desenvolve atividades no &mbito da cultura, do desporto e do lazer. -

2 — Tem como objetivos secundarios:

a)

b)

c)

d)

e)

Contribuir para a methoria de qualidade de vida das familias;
Proporcionar apoio a todos os individuos e familias que se encontrem em

situagdes de caréncia ou disfungdo social, que possa ser diminuida com os

servicos prestados pela instituic3o.
Favorecer a inter-relagdo familia/escola/comunidade na sequéncia da
valorizacio pessoal com vista ao desenvolvimento e sentido da cidadania ativa.
Criar um espago socioeducativo gue permita o desenvolvimento integral de

cada crianga efou jovem, através da participa¢do na vida em grupo, --------—-—--

Educacgdo e formacdo profissional dos cidaddos.

3 — Para a realizagdo dos seus objetivos, a associagdo mantera as seguintes respostas

sociais:
a)
b)
c}

d)

e) Centro de Dig;

f) Servigo de Apoio Domiciliario;

Creche;
Atividades de Animacdo e Apoio a Familia, no ambito da educagdo pré-escolar;-
Centro de Atividades de Tempos Livres, no ambito da educa¢do do 12 Ciclo do

Ensino Basico;

Servigo de Cantina, no dmbito da educacdo pré-escolar e do 12 Ciclo do Ensino

Basico;

g) A instituicdo propde-se ainda a desenvolver outras atividades instrumentais de

apoio as atividades principais, designadamente: Bar e Equipa Desportiva;--—---———-



Vi -
h) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que %%

contribuam para a efetivagdo dos direitos sociais dos cidad3os.
4 — A organizagdo e funcicnamento dos diversos setores de atividade constardo de

regulamentos internos elaborados e aprovados pela Dire¢do nos termos da legislacio

em vigor.
5 — Na prossecucdio destes objetivos, a Associagdo tem poderes de representagio
junto das entidades publicas, administrativas, municipais ou associativas que tutelam
ou colaboram nos sectores da educagdo e solidariedade social, incluindo poderes de

representac¢do junto dos agrupamentos de escolas em que esteja inserida, bem como

nas estruturas dos mesmaos.

ARTIGO 3¢
{Autonomia e Independéncia)
1 - A associacdo goza de autonomia na elaboracdo e aprovagio dos respetivos
estatutos e demais normas internas, na eleigdo dos seus corpos sociais, na gestdo e
administragdo do seu proprio patriménio, na elaboragio de planos de atividade e na
efetiva prossecugdo dos seus fins e exerce as suas atividades por direito préprio. ~—--—--

2 - A associacdo é independente do Estado, partidos politicos, organizagdes religiosas

e de quaisquer outras instituigdes ou interesses.

ARTIGC 42
(Cooperagdo entre institui¢cdes)
1 — A associacdo, mediante deliberacdo da Dire¢do, pode estabelecer com outras
instituicdes, formas de cooperagdo que visem, designadamente, a utilizagdo de
servicos ou equipamentos e o desenvolvimento de agbes de solidariedade social, de
responsabilidade igualmente comum ou em regime de complementaridade. --~—--—-—--
2 — A associa¢do, mediante deliberagdo da Dire¢do, poderd igualmente estabelecer

com outras instituicdes, protocolos, acordos e parcerias, cujo interesse seja notério

para a Associagdo ou para a Comunidade.

¥
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ARTIGO 52
{Direito dos beneficidrios)

1 - Os interesses e os direitos dos beneficidrios preferem aos das prdprias institui¢Ses,

dos associados ou dos fundadores.
2 — Os beneficidrios devem ser respeitados na sua dignidade e na intimidade da vida

privada e ndo podem sofrer discriminacdes fundadas em critérios ideolégicos,

politicos, confessionais ou raciais.

CAPITULO Il
Dos associados
ARTIGO 62
(Associados)

1 — Podem ser associados as pessoas singulares maiores de dezoito ancs e as pessoas

coletivas.

2 — Havera as seguintes categorias de associados:
a) Honordarios — As pessoas singulares ou coletivas que, através de servigos ou

donativos, deem contribuicdo especialmente relevante para a realizacdo dos fins da

instituicdo, como tal reconhecida e proclamada pela Assembleia Geral.
b) Efetivos — As pessoas que se proponham colaborarem na realiza¢do dos fins

da associa¢do, obrigando-se ac pagamento da jéia e quota mensal, nos montantes

fixados pela Assembleia Geral.

ARTIGO 72
(Livro de registo)
A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo no respetivo livro que a associagao

obrigatoriamente possuird ou, em sua substituicdo, pelo registo no programa

informatico existente para o efeito.

ARTIGO 82

(Direitos dos associados)

Sio direito dos associados:

a) Participar nas reunifes da Assembleia-Geral;



b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

¢} Participar em grupos de trabalho e colaborar, por quaisquer meios, nas

tarefas da associagdo;

d) Propor aos corpos sociais as iniciativas que entendam contribuir para os

objetivos da Associacio;

e) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral extraordinaria nos termos do

namero trés do artigo vigésimo sexto.
f) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o

requeiram por escrito com a antecedéncia minima de quinze dias e se verifique um

interesse pessoal direto e legitimo.

ARTIGO 92

{Deveres dos associados)

Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados efetivos;—--------

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

¢) Observar as disposigBes estatuirias e regulamentos e as deliberagbes dos

corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagio e eficiéncia os cargos para gque forem

eleitos;

ARTIGO 10¢
(Sangbes)

1- Os sdcios que violarem os deveres estabelecidos no artigo nono, ficam sujeitos as

seguintes sangoes:

a) Repreensio;

b) Suspenséo de direitos até noventa dias;

¢} Demissdo;

2- Séo demitidos os sécios que por atos dolosos tenham prejudicado materialmente a

Associagdo ou contribuido para o seu desprestigio.

3- As sangdes previstas nas alineas a} e b) do n? 1 sZo da competéncia da Dire¢do. ------



4- A demissdo é sancdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta

da Direcdo;

5- A aplicacdo das sangbes previstas nas alineas b) e ¢) do n2 1 sé se efetivarao

mediante audiéncia obrigatéria do associado.

6- A suspensdo de direitos nao descbriga do pagamento da quota.

ARTIGO 112
(Elegibilidade e ndo elegibilidade)
1 — Os associados efetivos que tenham sido admitidos hd menos de trés meses ndo

gozam dos direitos referidos nas alineas b) e e) do artigo oitavo, podendo assistir as

reunides da Assembleia Geral.
2 - Apenas serdo elegiveis os associados efetivos com as quotas devidamente
regularizadas e que tenham pelo menos um ano de vida associativa a data da eleigdo. -
3 — N3o sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos da associa¢do ou outra instituigdo

particular de solidariedade social, ou tenham sido declarados responsaveis por

irregularidades cometidas no exercicio das suas funcoes.

ARTIGO 12¢
(Transmissao)
A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por

sucessdo, exceto no caso dos sécios honordrios enquanto pessoas coletivas em caso de

fusdo ou incorporagdo.

ARTIGO 13¢

{Cessacdo da qualidade de associado)

1- Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que forem demitidos nos termos do nimero dois do artigo décimo; --—---
2 — Considera-se exonerado o associado que, tendo sido notificado pela Dire¢ao para

efetuar o pagamento das quotas em atrase, o ndo faga no prazo de noventa dias. --——-



ARTIGO 14¢
{Reembolso de quotas)
0O associado que por qualquer forma deixe de pertencer a associac3o ndo tem direito a %

reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas

as prestagbes relativas ao tempo em que foi membro da associacdo.

CAPITULO lif
Dos corpos gerentes
Sec¢do |
Disposicdes gerais
Artigo 159
(Orgios sociais)
1 - 530 6rgdos da associagdo: a Assembleia Geral, a Direcdio e o Conselho Fiscal, «-----—-

2 — A Diregdo e o Conselho Fiscal sdo constituidos por um nimero impar de titulares,

dos quais um é Presidente.

ARTIGO 16¢
(Gratuitidade)
1 - O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes prevé-se gratuito, no entanto
poderd ser remunerado, quando o volume do movimente financeiro ou a
complexidade da administragdo da institui¢io exija a presenca prolongada de um ou

mais titulares dos 6rgdos de administragdo, ndo podendo no entanto, a remuneragio

exceder 4 (quatro) vezes o valor do indexante de apoios sociais (1AS).
2 — Nao ha lugar a remuneragdo dos titulares dos érgdos de administragdo sempre que
se verifique, por via de auditoria determinada pelo membro do Governo responsavel

pela area da seguranca social, que a instituicdo apresenta cumulativamente dois dos

seguintes racios:

a) Solvabilidade inferior a 50%;

b} Endividamento global superior a 150%;

c} Autonomia financeira inferior a 25%;

d) Rendibilidade liquida da atividade negativa, nos trés Gltimos anos econémicos.



ARTIGO 172
(Mandatos)

1 — A duracio dos mandatos é de quatro anos, devendo proceder-se 3 sua eleicdo até

ao final do més de dezembro do Gltimo ano de cada quadriénio.
2 — 0 mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da

Assembleia Geral ou seu substituto, o que deverd ter lugar na primeira quinzena do

ano civil imediato ao das elei¢des.
3 — Quando a elei¢do tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de
dezembro, a posse poderd ter lugar até ao trigésimo dia apés a eleicdo, mas, neste

caso e para efeitos do nimero um, o mandato considera-se iniciado na primeira

quinzena do ano civil em que se realizou a eleigdo.
4 — Quando as eleigdes ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se
prorrogado o mandato em curso até a posse dos novos corpos gerentes. —--------—-----—--

5 — O presidente da Instituicdo ou cargo equiparado, s6 pode ser eleito para trés

mandatos consecutivos.

ARTIGO 182
(Composi¢io dos drgdos e incompatibilidades)

1 — A Diregdo e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por

trabalhadores da instituicdo, nem podem ser presididas por estes.

2 — Ndo é permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho simultdneo de

mais de um cargo na Associagdo.

ARTIGO 19¢
(Funcionamento dos 6rgdos em geral)

1 - As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o

Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

2 — As votacgdes respeitantes a eleices dos érgdos sociais ou a assuntos de incidéncia

pessoal dos seus membros sao feitas por escrutinio secreto.
3 — Das reunides de qualquer drgdo da instituicdo sdo sempre lavradas atas, que sdo

obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes, ou, quando respeitemn a

reunides da assembleia-geral, pelos membros da respetiva mesa.



ARTIGO 202
(Funcionamento dos 6rgdos de administragdo e fiscalizagio)
1 -~ Os drgdos de administragdo e fiscalizagdo sdo convocados pelos respetivos
presidentes, por iniciativa destes ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgdos. --—-

2 — Os érgdos de administracdo e de fiscalizagdo sé podem deliberar com a presenca

da maioria dos seus titulares.
3 — Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um érgio, depois de esgotados os

respetivos suplentes, deverdo realizar-se eleigdes para esse 6rgio, no prazo maximo

de um més.

4 — O termo do mandato dos membros eleitos nas condicBes do ndmero anterior

coincidira com o dos demais Grgdos.

ARTIGO 21¢®
{Responsabilidade dos titulares dos 6rgos)
1 — Os membros dos corpos gerentes sdo responséveis civil e criminalmente pelas

faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato, nos termos dos art.2

1642 e 1652 do Cdédigo Civil e dos presentes estatutos.

2 — Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos orgdos ficam exonerados

de responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respetiva resolucio e a reprovarem com

declaragdo na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucio e o fizerem consignar na ata respetiva.

ARTIGO 22¢
(Impedimentos)
1 - Os titulares dos 6rgdos ndo podem votar em assuntos que diretamente |hes digam
respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos cénjuges ou pessoa com quem
vivam em condigbes andlogas as dos cdnjuges, ascendentes, descendentes e

equiparados ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no segundo grau na linha

colateral,
2 — Os titulares dos d6rgdos ndo podem contratar direta ou indiretamente com a

associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Associagdo. ——------




3 — O0s fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no nimero anterior

deverdo constar das atas das reunides do respetivo érgdo.
4 — Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividades conflituantes com a

atividade da instituicdo onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades

conflituantes com os da instituicdo, ou participadas desta.

ARTIGO 232

(Votagdes)
1 — Os associados podem fazer-se representar por cutros sécios nas reunides da
Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido,
mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com a assinatura notarialmente
reconhecida mas, cada sécio, ndo podera representar mais de um associado. ---————--
2 — E admitido o voto por correspondéncia sob condicio do seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a

assinatura do associado se encontrar conforme a que consta do Bilhete de

Identidade/Cart3o do Cidad3o.

Seccao ll
Da Assembleia Geral e da sua Mesa
ARTIGO 242
{Composi¢do da Assembleia Geral)
Sem prejuizo do disposto no nimero um do artigo décimo primeiro, a Assembleia
Geral é constituida por todos os sécios admitidos ha pelo menos trés meses, que

tenham as suas quotas em dia e n3o se encontrem SUSPeNS0S, ———-=—=—=======r=rm-me-

ARTIGO 252
(Competéncia da Assembleia Geral)
Compete 3 Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas

atribui¢des legais ou estatutarias dos outros érgaos e, necessariamente; ----------------=-

a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da associagdo;
b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa e a

totalidade ou a maioria dos membros dos érgdos executivos e de fiscalizagdo; -------—---
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c) Apreciar e votar anualmente o or¢camento e o programa de a¢do para o

exercicio seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisiciio onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo

da associagio;

f) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por

factos praticados no exercicio das suas fun¢des;

g) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes.

ARTIGO 262

(Sesstes da Assembleia Geral)

1 - A Assembleia Geral refine em sessdes ordindrias e extraordindrias.

2 - A Assembleia Geral reline em sessdo ordindria:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a elei¢do dos

titulares dos érgdos associativos;

b} Até 31 de margo de cada ano para aprovagdo do relatdrio e contas de

exercicio do ano anterior e do parecer do 6rgdo de fiscalizagdo;

c} Até 15 de novembro de cada ano, para apreciagéio e votagdo do programa de
acdo e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do érgdo de fiscalizacio. ——--
3 — A Assembleia Geral relne extraordinariamente quando convocada pelo presidente
da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido do 6rgdo executivo ou do
érgdo de fiscalizagdo ou a requerimento de, no minimo, 10 % do nimero de sécios no
pleno gozo dos seus direitos, devendo neste caso, a reunido realizar-se no prazo

maximo de trinta dias a contar da data da receg¢do do pedido ou requerimento. ———-—-

ARTIGO 27¢
(Convocacgdo da Assembleia Geral)

1 — A Assembleia Geral € convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo

presidente da mesa ou pelo seu substituto.
2 — A convocatoria é afixada na sede da associacdo e é também feita pessoalmente,

por meio de aviso postal expedido para cada associado ou, alternativamente, através




de correio eletronico, dela constando, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local e a

ordem de trabalhos.
3 - Independentemente das convocatérias, é dada publicidade a realizagdo das
Assembleias Gerais nas edi¢des da associagdo, no sitio institucional da instituicio e em
aviso afixado em locais de acesso ao puablico nas instalagdes e estabelecimentos da

associa¢do, bem como através de aniincio publicado nos dois jornais de maior

circulacdo da drea onde se situe a sede.
4 - Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar

disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associacdo, logo que a

convocatéria seja comunicada aos associados.

ARTIGO 282
{Funcionamento da Assembleia Geral)
1 — A Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatédria se estiver presente

mais de metade dos associados com direito a voto, cu 15 minutos depois com

qualquer nimero de presentes.
2 — A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos

associados s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes. -—-—

ARTIGO 292
{(Mesa da Assembleia Geral)

1 - A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva mesa que se compte de um Presidente

um Vice-presidente e um Secretario.
2 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral,

competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, 0s

quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido.

3 — Compete a mesa dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembieia Geral,

representa-la e designadamente:

a) Decidir sobre os protestos e reclamagtes respeitantes aos atos eleitorais,

sem prejuizo de recurso nos termos legais;

b) Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos.



ARTIGO 30¢

(Deliberagdes da Assembleia Geral)

1 - As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples de votos,

ndo se contando as abstengdes.
2 - E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois ter¢os dos votos expressos na

aprovagdo das matérias constantes das alineas e), f) e g) do artigo vigésimo quinto dos

estatutos.
3 - No caso da alinea e} do artigo vigésimo quinto, a dissolug3o ndo tem lugar se, pelo
menos, um numero de associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes se

declarar disposto a assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer que seja o

nimero de votos contra.

ARTIGO 31¢
(Deliberagdes da Assembleia Geral — continuaggo)
1 = Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte sdo anuldveis as deliberacdes
tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou

representados na reunido todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e

todos concordarem com o aditamento.
2 — A deliberagdio da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de acfio civil ou
penal contra os membros dos corpos gerentes, pode ser tomada na sessio convocada

para apreciacdo do balango, relatério e contas de exercicio, mesmo que a respetiva

proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

Seccao Il

Da Direcdo
ARTIGO 32¢
(Composicgdo)

1 - A Direcdo da Associagdo € constituida por cinco membros, dos quais um Presidente,

um Vice-presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.

2 - No caso de vacatura do cargo de Presidente serd o mesmo preenchido pelo Vice-

presidente e este substituido por um suplente.

3 —Os suplentes poderdo assistir as reunibes de Direcdo, mas sem direito a voto. -—---



ARTIGO 332
{Competéncias da Diregio)

1 - Compete & Direcdo gerir a instituicio e representd-la, incumbindo-lhe,

designadamente:

a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do orgdo de fiscalizacdo o

relatdrio e contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de agao para o ano

seguinte;

c) Assegurar a organiza¢do e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagdo e elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei; -———--—--

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da instituigdo; -

e) Representar a instituicdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos drgdos

da instituicdo.
2 — A Diregdo pode delegar poderes de representacdo e administragdo para a pratica

de certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em

profissionais qualificados ao servigo da instituicdo, ou em mandatarios.

ARTIGO 34¢

(Competéncia do Presidente da Direcdo)

Compete ao Presidente da Dire¢do:

a) Superintender na administracdo da Associacdo orientando e fiscalizando os

respetivos servigos;
b) Convacar e presidir as reunides da Diregdo, dirigindo os respetivos trabalhos;

c) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de

atas da Dire¢do;

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de

3

solugdo urgente, sujeitando estes Gltimos a confirmacdo da Dire¢do na primeira

reunido seguinte.



-

ARTIGO 352
(Competéncia do Vice-presidente da Dire¢3o) 2@'
Compete ao Vice-presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuicBes e %

substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO 362

{Competéncia do Secretério)

Compete ao Secretdrio:

a) Lavrar as atas das reuniGes da Dire¢3o e superintender nos servicos de

expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Dire¢iio organizando os

processos dos assuntos a serem tratados;

¢} Superintender nos servigos de secretaria.

ARTIGO 372

(Competéncia do Tesoureiro)

Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da Associacdo;
b) Promover a escrituragéo de todos os livros de receita e de despesa; -—--—---—-

c) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente

com o Presidente;

d) Apresentar mensalmente a Diregfio o balancete em que se discriminardo as

receitas e despesas do més anterior;

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

ARTIGO 382
(Competéncias do Vogal)

Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membros da Dire¢do nas respetivas

atribui¢des e exercer as fun¢&es que a Direcio lhes atribuam.



ARTIGO 39¢
(Reunides de Dire¢édo)
A Dire¢do reunird sempre que o julgar conveniente, por convocag¢do do Presidente ou

da maioria dos seus membros e obrigatoriamente pelo menos uma vez em cada més. -

ARTIGO 402
(Forma de obrigar)
1 - Para obrigar a Associacdo sdo necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas de

guaisquer trés membros da Direcdo, ou duas assinaturas conjuntas de entre as do

Presidente, Tesoureiro e Vice-presidente.

2 — Nas operacgoes financeiras sdo obrigatdrias duas assinaturas conjuntas de entre as

do Presidente, Tesoureiro e Vice-presidente.

3 — Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro efetivo da

Direcéo.

Sec¢do IV
Do Conseltho Fiscal
ARTIGO 41¢
{Composicdo)

1 — O Conselho Fiscal & composto por trés membros, dos quais um Presidente, um

Vice-presidente e um Vogal.

2 — No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo Vice-

presidente.

ARTIGO 42¢
(Competéncia)
1 — Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da institui¢do, podendo, nesse
ambito, efetuar aos restantes orgdos as recomendag¢tes que entenda adequadas com
vista ao cumprimente da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente: —
a) Fiscalizar a Diregdo, podendo, para o efeito, consultar a documentagio

necessaria;




b} Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o

programa de acdo e orcamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros drgdos submetam 3 sua

apreciacdo;
d} Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos. —-----------
2 — Pronunciar-se e emitir parecer sobre a contratacdo de qualquer transagio ou

servico prestado nos termos artigo vigésimo segundo, nimero dois e trés dos

presentes estatutos.

3 — Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcdo quando para

tal forem convocados pelo presidente deste drgdo.

ARTIGO 43¢

(Poderes)
O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcdo elementos que considere necessdrios ao
cumprimento das suas atribui¢des, bem como propor reunies extraordindrias para

discussdo com aquele drgdo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique. -

ARTIGO 442
(Reunides)
O Conselho Fiscal reunira sempre que julgar conveniente, por convocacio do

presidente ou da maioria dos seus membros e chrigatoriamente, pelo menos uma vez

em cada trimestre.

CAPITULO IV
Do regime financeiro
ARTIGO 45¢

(Receitas)

1 - As receitas da Associag¢do sdo constituidas por:

a) O produto das jéias e quotas dos associados;

b} As comparticipagdes dos utentes/beneficidrios;

c) As doagdes, legados, herangas e respetivos rendimentos;

d) Os subsidios do Estado, da Camara Municipal ou de organismos oficiais; ——



e) Os donativos e produtos das festas ou subscrigdes;

f) Os rendimentos de bens préprios;

g) Outras receitas.

2 - O valor da quota anual é estabelecido anualmente pela Assembleia Geral e sera

indicado no boletim de inscrigdo.

3 - O pagamento das quotas sera efetuado na primeira quinzena do ano civil a que

corresponde.

ARTIGO 46°
{Contas do exercicio)
1 — As contas do exercicio obedecem ao regime de Normalizagdo Contabilistica para as

entidades do sector ndo lucrativo legalmente aplicdvel e sdo aprovadas pelos orgaos

sociais, nos termos dos presentes Estatutos.
2 — As contas do exercicio sdo publicitadas obrigatoriamente no sitio institucional

eletrénico da instituigdo até 31 de maio do ano seguinte a que dizem respeito. —-—-—-

CAPITULO V
Das eleicdes
ARTIGO 47¢
(Prazo para apresentacdo das listas)
1 - As candidaturas aos 6rgdos sociais constardo de listas a apresentar ao presidente da
mesa da Assembleia Geral até ao inicio da assembleia convocada nos termos do

niimero um do artigo décimo sétimo e alinea a) do numero dois do artigo vigésimo

sexto.

2 - Estas listas conterdo o nome e assinatura dos candidatos apresentados e

designac¢do dos respetivos cargos.
3 — N3o havendo qualquer lista apresentada de acordo com o nimero anterior,

poderdo os corpos ser eleitos em lista que se constitua no decorrer da Assembieia

Geral.

*



CAP[TULO VI
Disposic¢des finais e transitérias
ARTIGO 48°
{Alteracbes aos estatutos)
Estes estatutos s6 poderdo ser alterados em Assembleia Geral extraordinaria

expressamente convocada para esse fim e mediante a aprovagio de, pelo menos, dois

tergos dos votos EXpPressos.,

ARTIGO 492
(Dissolugdo e liquidacdo)
1 — A Associagdo s6 poderd ser dissolvida por deliberacdo da Assembleia Geral

extraordindria para o efeito expressamente Convocada, por maioria de dois tercos dos

votos expressos das associados no pleno gozo dos seus direitos.
2 — A Assembleia Geral que votar a dissolucdo deliberard, por maioria simples, sobre o

destino a dar aos bens da Associagdo e elegerda uma comissdo liquidatdria que

promovera a execucdo das deliberagtes da dita Assembleia Geral.

Cercal, 06 de Novembro de 2015

A Diregao,
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